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Отчет изложен на 36 стр. Состоит из введения, одиннадцати разделов, 

четырех приложений. Содержит сведения о деятельности организации в 2017 

году. 

Представленные сведения предназначены для руководителей и 

специалистов общественных и ветеранских организаций, инвалидов и 

ветеранов боевых действий, а также широкого круга читателей и 

единомышленников. 

Табл. 2. Ил. 19. 
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1 Введение 

 

1.1 Одной из главных целей мирового сообщества, провозглашенных ООН, 

является приоритет прав человека, достоинство и ценность человеческой 

личности. Этот ориентир развития цивилизации предполагает, что человек, его 

жизнь и здоровье, честь и достоинство, равно как неотъемлемо принадлежащие 

ему права и свободы, отнесены к высшим ценностям общественного бытия. 

Многовековой опыт большинства стран показывает, что в составе населения 

любой страны всегда имеются обездоленные, которые нуждаются в повышенном 

внимании со стороны общества - в заботе и опеке, в охране их прав. В 

большинстве стран мир к такой социальной группе отнесены инвалиды военной 

службы.  

1.2 На 01 апреля 2017 года в РФ проживают около 2 млн. участников 

боевых действий. Подавляющая численность этой группы (в пределах около 90 

%) формируется за счет инвалидов и ветеранов Великой Отечественной войны, а 

также категорий к ним приравненных. К сожалению, на протяжении последних 

лет численность этой категории ежегодно убывает на 300 тысяч человек. Более 

120 тысяч человек являются инвалидами войн и конфликтов, произошедших 

после 1945 года. Эти цифры означают, что каждый семидесятый из жителей 

страны является участником боевых действий и каждый семнадцатый из их числа 

является инвалидом боевых действий, произошедших после 1945 года 

(Тимофеева Е.А., Клячкина Н.Л., 2014).  

В наше мирное время в России отмечается прирост инвалидов войны, а их 

доля в общей численности инвалидов России стабильно растет и приближается к 

1 %. Во-первых, совершенствуется технология военных действий, направленная 

на максимальное поражение живой силы противника и населения посредством 

минно-взрывной травмы. Во-вторых,  совершенствование оказания медицинской 

помощи привело к снижению смертности с 10-12 % до 1-2 % среди лиц, 

получивших минно-взрывную травму, но привело к значительному приросту доли 

раненых со степенью тяжести ранения «тяжелые ранения» и «очень тяжелые 

ранения» (около 90 % от численности ранений в этой группы). Все эти моменты 

привели к 4-5-кратному возрастанию инвалидности от минно-взрывной травмы. 

Наличие подобных взаимосвязей между числом военнослужащих и количеством 

погибших, раненых, инвалидизированных позволяет сразу - в рамках общего 

финансирования военных операций - планировать затраты на объем и этапность 

оказания отсроченной медицинской и социальной помощи демобилизованным с 

большой точностью. Этот аспект отработан в армиях ряда стран НАТО (США, 

Великобритания, …), которые практически непрерывно принимают участие в 

инициируемых или возникающих конфликтах. Обобщая российские данные в 

этой области военно-полевой хирургии можно констатировать, что однократное 

вовлечение в боевую деятельность 10 тысяч военнослужащих приводит к 

появлению через 1-2 года в обществе не менее 450 бывших военнослужащих с 

ампутированными конечностями, продолжительность оказания социальной 

помощи которым составляет не менее 40-60 лет. 

1.3 Изложенное определяет актуальность вопроса о сопровождении 
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жизнедеятельности инвалидов (ветеранов) военной травмы как категории граждан 

Российской Федерации в рамках деятельности региональной общественной 

организации «Общество инвалидов войны в Афганистане ”Московский дом 

Чешира”» (далее – Организация). 

 

 

2 Сведения об Организации 

 

2.1 Юридические сведения  

1) Полное наименование организации: региональная общественная 

организация «Общество инвалидов войны в Афганистане "Московский дом 

Чешира"». 

2) Сокращенное наименование: РОО ОИВА МДЧ. 

3) Дата выдачи документа о регистрации: 18.08.1993. 

4) Организационно-правовая форма организации: Общественная 

организация. 

5) Юридический округ организации: ЗАО. 

6) Юридический адрес организации: 119620, г. Москва, ул. Волынская, 5. 

7) Почтовый адрес организации: 119620, г. Москва, ул. Волынская, 5. 

8) Фактический округ организации: ЗАО. 

9) Фактический район организации: Солнцево. 

10) Фактический адрес организации: 119620, г. Москва, ул. Волынская, 5. 

11) Телефон с кодом: 8-495-439-65-66, 8-495-439-65-22. 

12) Электронная почта: roooiva_mdch@mail.ru. 

13) Интернет-страница: www.housesoldierheart.ru. 

14) Руководитель организации: Яшин Михаил Евгеньевич. 

15) Должность руководителя организации: председатель правления - 

директор. 

16) Номер регистрационного свидетельств, выданного Минюстом или МРП: 

77 011463878. 

17) Дата выдачи свидетельства в Минюсте или МРП: 12.03.2009. 

18) ИНН Организации: 7732066683. 

19) ОКВЭД: 91.33; 22.1; 52. 

20) Основные отрасли деятельности организации: 

Социальная / Правозащитная. 

21) Основные категории благополучателей деятельности организации: 

Ветераны / Военнослужащие / Социально незащищенные 

2.2 Цель деятельности 

Целью деятельности Организации является сопровождение процесса 

жизнедеятельности и социализации инвалидов (ветеранов) боевых действий 

города Москвы посредством оказания комплекса социальных услуг 

2.3 Функции 

В качестве функций деятельности Организации определены следующие 

моменты: 

https://e.mail.ru/compose?To=roooiva_mdch@mail.ru
http://www.housesoldierheart.ru/
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1) Выявление инвалидов (ветеранов) боевых действий, нуждающихся в 

социальной поддержке, совместно с профильными учреждениями (социальной 

защиты населения, здравоохранения, образования, Минобороны, …), 

общественными, ветеранскими, религиозными организациями различного уровня.  

2) Планирование деятельности по реализации социальных услуг, их 

наполнению, установление и корректировка сроков проведения курсов 

социальной реабилитации. 

3) Реализация мероприятий по организации курсов социальной 

реабилитации, по приему и оформлению документов пациентов, ведению 

установленной документации, приему и реализации курсов реабилитации в 

установленные сроки и в соответствии с годовым планом деятельности 

Организации. 

4) Участие в организации, реализации, координации мероприятий по 

определению конкретных видов и содержанию социальной помощи, 

периодичности их предоставления. 

5) Осуществление в установленном порядке учета, регистрации, хранения 

документации и сведений о пациентах. 

6) Обобщение опыта работы по направлению деятельности, разработка 

рекомендаций по ее совершенствованию, участие в работе научно-практических 

мероприятий по направлению деятельности. 

7) Изучение опыта деятельности других организаций по направлению 

деятельности. 

8) Изучение, внедрение, расширение актуальных и инновационных приемов 

оказания социальных услуг. 

9) Разработка и внесение предложений по совершенствованию собственной 

деятельности в рамках своей компетенции. 

10) Разработка и оптимизация программ социализации по направлению 

деятельности. 

11) Участие в привлечении организаций различной ведомственной 

принадлежности к решению вопросов социализации инвалидов и ветеранов 

боевых действий, а также категорий лиц к ним приравненных, в рамках плановых 

мероприятий и разовых акций. 

12) Обеспечение информационной поддержки бывших и потенциальных 

пациентов о планируемой деятельности и мероприятиях Организации. 

2.4 Нормативная правовая база, на основе которой осуществляется 

деятельность Организации. 

Система взаимоотношений, возникающая для Организации на стыке 

компетенции нескольких Министерств РФ и ведомств, синхронизирована с 

различными уровнями единой сферы правоотношений Российской Федерации и 

основана на следующих нормативных правовых актах: 

1) Конституция РФ. 

2) Федеральный закон от 19.05.1995 № 82-ФЗ «Об общественных объединениях». 

3) Федеральный закон от 02.08.1995 № 122-ФЗ «О социальном обслуживании 

граждан пожилого возраста и инвалидов». 

4) Федеральный закон от 11.08.1995 № 135-ФЗ «О благотворительной 

деятельности и благотворительных организациях». 



8 

5) Федеральный закон от 24.11.1995 № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов 

в Российской Федерации».  

6) Федеральный закон от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях». 

7) Федеральный закон от 27.05.1998 № 76-ФЗ «О статусе военнослужащих».  

8) Федеральный закон от 19.05.1995 № 82-ФЗ «Об общественных объединениях». 

9) Федеральный закон от 27.05.1998 № 76-ФЗ «О статусе военнослужащих». 

10) Федеральный закон от 17.07.1999 № 178-ФЗ «О государственной 

социальной помощи». 

11) Федеральный закон от 02.01.2000 № 40-ФЗ «О ветеранах». 

12) Федеральный закон от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения 

обращений граждан Российской Федерации».  

13) Федеральный закон от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пенсиях». 

14) Федеральный закон от 28.12.2013 № 442-ФЗ «Об основах социального 

обслуживания граждан в Российской Федерации». 

15) Обращения Президента Российской Федерации В.В. Путина к 

Федеральному собранию Российской Федерации от 04.12.2014, от 03.12.2015, 

от 01.12.2016. 

16) Указ Президента Российской Федерации № 597 от 07.05.2012 года «О 

мероприятиях по реализации государственной социальной политики». 

17) ГОСТ Р 52143-2003. Национальный стандарт РФ «Социальное 

обслуживание населения. Основные виды социальных услуг».  

18) ГОСТ Р 52876-2007. Национальный стандарт РФ «Услуги организаций 

реабилитации инвалидов вследствие боевых действий и военной травмы. 

Основные положения». 

19) ГОСТ Р 53874-2010. Национальный стандарт РФ «Реабилитация инвалидов. 

Основные виды реабилитационных услуг». 

20) ГОСТ Р 50646-2012. Национальный стандарт РФ «Услуги населению. 

Термины и определения». 

21) Приказ Минтруда России от 29.09.2014 № 664-н «Классификации и 

критерии,  используемые при осуществлении МСЭ». 

22) Приказ Департамента труда и социальной защиты населения города Москвы 

от 11.03.2014 № 114  «О совершенствовании порядка работы 

реабилитационно-образовательных учреждений». 

23) Постановление Правительства Москвы от 3 июля 2012 № 301-ПП «Об 

утверждении административных регламентов предоставления 

государственных услуг Департаментом социальной защиты населения города 

Москвы». 

24) Локальные нормативные правовые акты Организации. 

 

 

 

3 Кадровый потенциал  

 

3.1 Общая характеристика кадрового потенциала (табл. 3.1.1): всего 

работающих – 15 человек, из них 14 сотрудников и 1 работник; 80 % работающих 

имеют высшее образование, в том числе 47 % работающих имеют высшее 
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образование, профильное должностной деятельности. 

 

Табл. 3.1.1 Общая характеристика кадрового потенциала 

 

3.2 Развернутые сведения о кадровом потенциале организации 

представлены в Приложении 1. 

3.3 Кадровая политика осуществляется на основе профессионально 

значимых качеств и степени заинтересованности в жизнедеятельности 

Организации. 

 

 

4 Социальное сопровождение  

 

Деятельность Организации по данному направлению является ключевым 

направлением деятельности и осуществляется в формате социального 

сопровождения инвалидов и ветеранов боевых действий, а также категорий лиц к 

ним приравненных. Принципы деятельности Организации: а) комплексность 

оказания социальных услуг; б) адресность; в) плановая деятельность; г) оказание 

социальной помощи в экспресс-режиме реального времени; д) реализация 

деятельности в формате социальных проектов. 

 

4.1 Организация и сопровождение реабилитационного процесса 

На основе годового плана деятельности реализовано 18 заездов групп 

реабилитируемых общей численностью 115 человек, в том числе по категориям: 

– инвалиды боевых действий города Москвы – 97 человек; 

– члены семей погибших военнослужащих – 9 человек; 

– ветераны боевых действий – 1 человек; 

– ветераны боевых действий – инвалиды по общему заболеванию – 8 

человек; 

– ветераны боевых действий стран СНГ – 5 человек (Узбекистан – 4, 

Таджикистан – 1). 

В ноябре 2017 года впервые за историю Организацию совместно с 

Общероссийской общественной организацией «Российский Союз ветеранов 

Афганистана» (далее по тексту – РСВА) организован и реализован заезд членов 

семей военнослужащих, погибших в военных конфликтах (фото 1). В рамках 

этого мероприятия для Организации были достигнуты 3 важных момента: 1) 

впервые за историю  Дома Чешира было по данному направлению деятельности 

было организовано с ООО РСВА; 2) данная социальная группа достаточно сложна 

во взаимодействии при социальном обслуживании, что позволяет рассматривать 

Показатель Категория работающих Всего 

сотрудники работники 

1 Общее количество 14 1 15 

2 Наличие высшего образования: 

в том числе высшего профильного 

образования: 

11 

 

6 

1 

 

1 

12 

 

7 
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опыт общения и работы с ней как удачный и новаторский; 3) социальные 

категории лиц, обслуживаемых в Организации, расширены еще на одну позицию. 

 

 

 

 

Фото 1. 13 ноября 2017 

года: день заезда группы членов 

семей военнослужащих, 

погибших в военных конфликтах. 

 

 

 

4.2 Участие в реализации федерального проекта 2017 года по реабилитации 

воинов-интернационалистов и членов их семей в Крыму 

Организация на правах координатора под руководством РСВА приняла 

участие в реализации федерального проекта 2017 года по реабилитации воинов-

интернационалистов и членов их семей в Крыму.  

4.2.1 Роль Организации сводилась к реализации следующих задач: 1) отбор 

воинов-интернационалистов из числа инвалидов (ветеранов) боевых действий г. 

Москвы; 2) информирование и консультирование воинов-интернационалистов и 

членов их семей по вопросам проезда, размещения, реабилитации, оплаты проезда 

за отдых; 3) сбор пакета данных на каждого отдыхающего; 4) представление 

пакетов данных и обобщенных данных организатору проекта; 5) доведение до 

воинов-интернационалистов решений организатора по выделению квот на отдых; 

6) экспресс-опрос воинов-интернационалистов во время или после отдыха. 

4.2.2 Основные методы и приемы, использованные для решения 

поставленных задач: 

1) Дистантный метод общения. Использовался для работы с воинами-

интернационалистами и Организатором проекта посредством телефонной связи и 

электронной почты, что было очень удобным для потребителей услуг.  

2) Организация круглосуточной горячей линии и контактной персоны. 

3) Метод квотирования. Количество выделяемых квот на оздоровление для 

Организации было определено и лимитировано помесячно, а в рамках месяца 

лимитировалось понедельно. 

4) Оказание поддержки в прохождении обследования и в оформлении 

санаторно-курортных карт. Поддержка организовывалась силами организаций-

партнеров: ГБУЗ «Городская клиническая больница № 17» ДЗ города Москвы, 

ООО «Санмедэксперт». 

4.2.3 Результаты деятельности:  

1) Общее количество выделенных квот – 34 места, из них 28 – выделены 

первично, 6 – выделены дополнительно. 

2) Из 34 выделенных путевок использовано 33. Не использована 1 путевка. 

Причина неиспользования: непредоставление санаторно-курортной карты в связи 

с отказом лечебных учреждений в выдаче санаторно-курортной карты по 
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состоянию здоровья. 

3) Общее количество отдохнувших ветеранов и бывших военнослужащих – 

22 человека. По категориям: а) инвалиды боевых действий – 6 человек; б) 

ветераны боевых действий – 16 человек. 

4) Общее количество отдохнувших членов семей – 9, из них: за плату – 0 

человек. По категориям: а) жены – 7 человек; б) дети – 1 человек; в) внуки – 1 

человек. 

5) Выявлен ряд недостатков, по которым разработаны предложения, 

позволяющие их устранить. Предложения предоставлены Организатору проекта. 

6) Организаторам проекта и конкретным персонам РСВА воинами–

интернационалистами и членами их семей были высказаны только теплые слова 

благодарности за предоставленную возможность отдыха в кругу семьи – с детьми 

или с внуками – в Крыму в лучшее время года. Наиболее трогательные эпизоды 

благодарности были связаны со случаями организации отдыха для жен погибших 

и умерших воинов-интернационалистов.  

7) Результаты деятельности, замечания и пожелания представлены в РСВА 

в виде отчета и пояснительной записки Организации от 29.09.2017. 

 

4.3 Создание и продвижение проекта «Дом Солдатского Сердца» 

В отчетном году идеологически разработан и начата реализация 

социального проекта «Дом Солдатского Сердца». Проект включает в себя:  

1)  ребрендинг Организации, ранее представлявшей себя как «Московский 

Дом Чешира», посредством введения словосочетания «Дом Солдатского Сердца»; 

2) разработку и регистрацию торговой марки «Дом Солдатского Сердца» на 

продукцию и услуги Организации (рис. 1); 

 

 

 

Рис. 1. Внешний вид торговой марки «Дом 

Солдатского Сердца». 

 

 

 

3) создание и установку первого в России памятника, посвященного 

инвалидам боевых действий и названного «Солдатским Сердцем» (рис. 2). 

Потребность реализуемого проекта основывается на том, что официальное 

название Организации, внешне связанное с общемировым движением в 

поддержку инвалидов и ветеранов боевых действий, вызывает определенную 

настороженность. Отсутствие какой-либо поддержки – материальной, 

методической, консультативной, правовой и т.д. – со стороны Фонда Чешира или 

прочих ветеранских и общественных зарубежных организаций каких-либо 

юридических или моральных препятствий к реализации проекта «Дом 

Солдатского Сердца» не формирует.  
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Фото. 2. Внешний вид макета первого в РФ 

памятника инвалидам боевых действий.  

Автор скульптурной композиции Чебаненко 

А.Д. – член студии военных художников имени 

М.Б. Грекова, скульптор, участник и дипломант 

ряда всероссийских и международных выставок и 

конкурсов 

 

 

 

Создание и установка первого в РФ памятника, посвященного инвалидам 

боевых действий, на территории Организации идеологически обосновывает 

название проекта как «Дом Солдатского Сердца» на основе аналогии в том, что 

первый в РФ памятник, посвященный инвалидам боевых действий, 

установленный на территории Организации, является точкой притяжения – неким 

центром функционирующей Организации, а, следовательно, ее сердцем. 

Принято решение о создании Наблюдательного совета по созданию, 

установке и открытию этого памятника. При посещении 29 ноября 2017 года 

Организации председатель Совета Общероссийской общественной организации 

ветеранов ВС РФ  генерал армии Ермаков В.Ф. принял предложение директора 

Организации стать председателем Наблюдательного совета. 

4.4 Транспортная поддержка инвалидов боевых действий 

С учетом потребностей инвалидов боевых действий апробирована система 

транспортной поддержки инвалидов боевых действий в пределах города Москвы.  

Актуальность ситуации связана с тем, что инвалиды боевых действий при 

следовании с места жительства на реабилитацию в Крым и обратно в 

подавляющем большинстве случаев имеют единственный вариант проезда – 

проезд к месту отдыха и обратно через город Москву. При этом физическая 

нагрузка, возникающая за счет: 

1) необходимости заблаговременного прибытия в аэропорт, 

заблаговременного размещения на борту авиалайнера; 

2) продолжительности 2 авиаперелетов (авиаперелет «региональный город – 

Москва», авиаперелет «Москва – Симферополь»); 

3) временных затрат на организацию перемещения и на перемещение из 

одного транспортного узла в другой и т.д., 

запредельна для инвалида и лица, его сопровождающего.  

В связи с этим на примерах семьи Топаковых (г. Красноярск) и семьи 

Шубкиных (г. Ачинск Красноярского края) в пределах г. Москвы была 

организована транспортная поддержка инвалидов-колясочников. Реализованные 

мероприятия позволяют утверждать следующее: 

1) При следовании инвалидов I группы боевых действий, инвалидов-

колясочников, проживающих в субъектах РФ, к месту отдыха в Крым и обратно 

данной категории граждан РФ в пределах т. Москвы целесообразно оказание 
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транспортной поддержки. 

2) Данная транспортная поддержка заключается: 

– в организации транспортного средства и лиц для встречи и убытия из 

здания аэровокзала (ж/д вокзала) по прибытии в город Москву; 

– в организации временного (от 2-3-часов до 2-3 дней) проживания в 

условиях, соответствующих требованиям и возможностям инвалида I группы, 

инвалида-колясочника; 

– в организации убытия в здание аэровокзала (ж/д вокзала) для отъезда из 

города Москвы. 

 

4.5 Адресное оказание социальной помощи 

Адресное оказание социальной помощи, к сожалению, осуществлялось с 

учетом финансовых возможностей Организации в рамках первичного этапа 

реабилитации (функции социальной гостиницы, социального сопровождения, 

социаьного транспорта), в том числе: 

- полковнику в отставке Патенковскому Святославу Францевичу – воину-

интернационалисту, кавалеру орденов Боевого Красного Знамени, Красной 

Звезды; 

- семье Сырцовых (г. Москва), воину-интернационалисту; 

- воинам-интернационалистам: 4 жителям Узбекистана, 1 жителю 

Таджикистана, 2 жителям Белоруссии. 

 

 

5 Организационная работа 

 

5.1 Организация процесса социального сопровождения 

5.1.1 Формирование групп реабилитируемых осуществлялось в 

соответствии с годовым графиком процесса и по мере комплектования группы 

реабилитируемых на протяжении 1-2 недель. Формат предоставления социальных 

услуг – дневной стационар. Для лиц, испытывающих потребность в ночном 

пребывании, предоставлялась возможность ночного пребывания. 

Начало заезда каждой группы осуществлялось в понедельник, окончание 

заезда приходилось на пятницу следующей недели, что обеспечивало 10-дневную 

продолжительность курса реабилитации при пятидневной рабочей неделе.  

5.1.2 Организация оказания социальных услуг для каждой из групп 

реабилитируемых строилась на основе типового плана мероприятий группы 

реабилитации и индивидуального компонента сопровождения группы, 

разрабатываемого с учетом гендерных, возрастных, личностных особенностей 

реабилитируемых, которая разрабатывалась до начала заезда и корректировалась 

с учетом индивидуальных потребностей в первые дни заезда. Основой для учета 

индивидуальных потребностей являлись сведения, полученные в результате 

анкетирования и собеседования. 

5.1.3 Подавляющая часть реабилитируемых – это лица в возрасте старше 50 

лет. Лиц, не имеющих хронических заболеваний, не было. Наличие хронических 
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заболеваний желудочно-кишечного тракта в виде хронического гастрита, 

хронической язвы тонкой кишки, хронического холецистита, хронического 

панкреатита, колита, патологии печени и желчевыводящих путей, а также 

сочетанной патологии составляло 100 %. Наличие лиц с сахарным диабетом II 

типа прослеживалось в объеме не менее 20-60 % реабилитируемых в каждой 

группе. 

Этот момент формировал конкретные требования к диете не просто как к 

рациону питания, а к соблюдению более жестких требований к выбору продуктов 

и способу их обработки. В связи с этим набор блюд, разработанных и 

реализованных шеф-поваром Организации, составил более 20 блюд, из них I 

блюда – 6, II блюда – 18. В отчетном году в рацион  питания введено 6 блюд, в 

том числе: 2 первых блюда (суп фасолевый с помидорами, солянка классическая), 

4 вторых блюда (куриная грудка тушеная в сливочном соусе, печень тушеная в 

сметане с горчицей, люля-кебаб классический, котлета рыбная на пару).  

 

5.2 Организация среды реабилитации 

Значительное внимание уделено поддержанию среды реабилитации. В 

значительной степени она создается и поддерживается за счет безбарьеной среды 

и шаговой доступностью: а) бытовых помещений (туалетных и ванных комнат, 

столовой, кинозала); б) интернет-среды (100-ый % охват Wi-Fi всех помещений на 

безлимитной основе); в)  жилых комнат; г) городской телефонной связи; д) 

наличием рабочего места на ПЭВМ, оснащенной МФУ. 

Создание элементов домашней комфортности в определенной степени 

достигается возможностью круглосуточного доступа в столовую, оснащением 

столовой набором, обеспечивающим элементарные бытовые потребности (посуда, 

кулер с питьевой водой, электрочайник, СВЧ-печь, холодильник, в свободном 

доступе – сахар, чай, кофе, хлеб, соль, перец, горчица, …) 

Для обучающихся в образовательных учреждениях высшего образования 

реализуется услуга бесплатного ноутбука. 

Библиотечный фонд содержит 2140 экземпляров. В текущем году фонд 

пополнен на 142 книги. 

 

5.3 Кадровое обеспечение основных видов социальных услуг 

Полноценность обеспечения основных видов социальных услуг при 

штатном минимуме Организации достигается посредством привлечения одного 

сотрудника по смежным видам социальных услуг (таблица 5.3.1.). 

Результаты свидетельствуют о следующем:  

1) В обеспечении каждого направления деятельности участвует коллектив 

численностью 3-8 человек.  

2) Наиболее обеспеченным с позиции кадрового вопроса является такой 

основной вид социальных услуг, как «социально-бытовые услуги» (кадровый 

потенциал – 8 человек), наименее обеспеченными – «социально-психологические 

услуги», «социально-педагогические» (кадровый потенциал – по 3 человека).  
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Табл. 5.3.1 Функциональное обеспечение по основным видам социальных 

услуг 
Должность сотрудник (работника) Основные виды социальных услуг 
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1 Директор 1 1 1 1 1 1 

2 Первый заместитель директора 1 1 0 1 1 1 

3 Заместитель директора по реаб.  работе 1 1 1 0 0 0 

4 Бухгалтер 0 0 0 0 1 1 

5 Инженер 1 0 0 0 0 0 

6 Специалист по социальной работе 1 0 1 0 0 0 

7 Сестра-хозяйка 1 1 0 0 1 0 

8 Юрист 0 0 0 1 1 1 

9 Водитель 1 1 0 0 0 0 

10 Шеф-повар 1 0 0 0 0 0 

Кол-во сотрудников по направлению 8 5 3 3 5 4 

Условные обозначения: «0» - не принимает участие; «1» - принимает 

участие. 

 

5.4 Организация и проведение социально-значимых мероприятий  

В значительной степени деятельность коллектива организовывалась в 

формате объединения тематически близких мероприятий, связанных с 

государственными праздниками и памятными датами, и реализовывались в виде 

месячников и тематических декад. 

За отчетный период проведены 1 месячник и 4 декады, а именно: 

5.4.1 Месячник «Знаменательные события» (1–29 сентября) обобщал в себе 

3 мероприятия, приуроченные к 2 знаменательным в истории Организации датам 

и одному ежегодному мероприятию городского уровня, проводимом в виде 

круглого стола, а именно:  

– 7 сентября 2017 года – 100-летие со дня рождения основателя 

Московского Дома Чешира – лорда Леонарда Чешира; 

– 27 сентября 2017 года – 25 лет со Дня открытия Московского Дома 

Чешира; 

– 21 сентября – круглый стол «Жизнь после войны».  

5.4.1.1 Знаменательная дата 7 сентября 2017 года – это день 100-летия со 

дня рождения основателя Московского Дома Чешира – лорда Чешира. 

Мероприятие включало в себя торжественную часть с открытием мемориальной 

доски всемирно известному англичанину. Более подробная информация о 

мероприятии приведена в Приложении 2. 

5.4.1.2 Знаменательная дата 27 сентября 2017 года – 25 лет со Дня открытия 

Московского Дома Чешира. Известно, что Московский Дом Чешира был построен 

за 4,5 млн. фунтов стерлинга за два года и передан в дар городу Москве 27 
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сентября 2017 года. Более подробная информация о мероприятии приведена в 

Приложении 3. 

5.4.1.3 Круглый стол «Жизнь после войны» был посвящен вопросам 

социального сопровождения инвалидов и ветеранов боевых действий. В 

заседании круглого стола приняли участие 32 человека, которые представляли 16 

организаций г. Москвы, Московской области, Российской Федерации. Заслушано 

11 докладов. По итогам работы принято решение. Более подробная информация о 

мероприятии приведена в Приложении 4. 

5.4.2 Декада № 1 (15-25 февраля). Посвящена 2 датам: 15 февраля – 

годовщине вывода советских войск из Афганистана, 23 февраля – Дню защитника 

Отечества. В соответствии с планом декады проведено 11 мероприятий (более 

подробные сведения о данной декаде приведены в разделе отчета «7 

Социокультурные мероприятия»).  

5.4.3 Декада № 2 (1-10 мая). Посвящена 2 датам: 1 мая – Праздник Весны и 

Труда, 9 Мая – День Победы. 

В качестве почетных гостей на первомайское мероприятие, состоявшее из 

торжественной части и праздничного концерта, были приглашены матери 

погибших военнослужащих (фото 5). 

 

 

 

Фото 5. Фрагмент одного из 

выступлений праздничного концерта. 

 

 

 

 

 

 

 

Аналогичным образом была построена программа, посвященного Дню 

Победы. Работали ряд площадок (фото 6),  но наибольшим вниманием, как всегда, 

пользовалась площадка «Солдатская каша» (фото 7). 

 
 

 

Фото 6. На площадке «Оружие победы»: 

праправнук участников и победителей Великой 

Отечественной войны знакомится с ППШ – 

пистолетом-пулеметом конструкции Г.С. 

Шпагина образца 1941 года. 
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Фото 7. На площадке «Солдатская каша»: 

вырасту сильной, как прадедушка! 

 

 

 

 

 

Несмотря на переменчивую погоду, в праздничных мероприятиях приняло 

участие значительное количество жителей района Солнцево ЗАО города Москвы: 

более 350 человек – 1 мая, более 420 человек – 9 мая. Это были наиболее 

массовые мероприятия года, проведенные Организацией. 

5.4.4 Декада № 3 (13-25 ноября). Посвящена празднованию Дня Матери – 

всемирного праздника, ежегодно отмечаемого 26 ноября. 

 В соответствии с годовыми планами работ двух организаций – РСВА и 

Организации – впервые в истории Московского Дома Чешира реализована 

социальное сопровождение для новой социальной категории реабилитируемых - 

членов семей погибших военнослужащих (фото 8).  

 

 

 

 

Фото 8. Общая фотография на память о 

пребывании в Организации в период 13–26 

ноября 2017 года. 

 

 

 

 

Приятные хлопоты – встреча, оформление, заселение, инструктажи, 

доведение информации, ознакомление с программой мероприятий – были 

реализованы в первый день заезда. Лейтмотивом специализированной программы 

реабилитации был одобрен лозунг «Мы из СССР!». Программа оздоровления 

закончилась праздничным мероприятием, состоявшим из торжественной части и 

праздничного концерта.  

Данный социальный проект на протяжении многих лет целенаправленно 

развивается усилиями заместителя Председателя Правления РСВА по работе с 

семьями погибших военнослужащих Макарьевой Н.А. 

5.4.5  Декада № 4 (1-10 декабря). Мероприятия декады были посвящены 

одной дате: 3 декабря – Международный день инвалидов. Большая часть 

мероприятий декады была проведена на территории Организации для 

приглашенных и жильцов, находящихся на реабилитации.  

Ключевым событием явилось мероприятие общегородского уровня «Старт 

акции по сбору средств на создание и установку первого в России памятника 
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«Солдатское Сердце», посвященного инвалидам боевых действий» (фото 9). 

Выступающие единодушно отметили, что мероприятие проводится накануне Дня 

Героев Отечества в России. 

 

 

 

 

Фото 9. Во время проведения акции (фойе 

театра «Содружество актеров Таганки», 

08.12.17). 

 

 

 

 

По окончании акции и торжественной части участникам акции был 

представлен спектакль «Афган» – сценическая композиция по песням и письмам 

воинов-афганцев. Режиссер спектакля – Николай Николаевич Губенко, народный 

артист РСФСР, российский актер театра и кино, режиссер, сценарист, 

государственный и политический деятель. Свободных мест в 700-местном зале не 

было (фото 10). 

 

 

 

 

Фото 10. На входе в зрительный зал театра 

«Содружество актеров Таганки». 

 

 

 

 

 

В соответствии с планом декады проведен ряд мероприятий, сведения о 

которых приведены в разделе «7 Социокультурные мероприятия».  

 

 

5.5 Участие Организации в проектах и деятельности содружественных 

организаций  

5.5.1 Принято участие в реализации федерального проекта 2017 года по 

реабилитации воинов-интернационалистов и членов их семей в Крыму, рамках 

которого: 

1) Организовано и оказано содействие 33 лицам. 

2) Принято участие в заседании Московской городской думы 27 июня, 

посвященного  текущему состоянию ситуации по реабилитации воинов-

интернационалистов города Москвы в рамках федерального проекта 2017 года. 

Представлен доклад. 
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3) Представлен отчет с пояснительной запиской по итогам деятельности, 

сформулированы замечания и предложения по их устранению. 

5.5.2 Принято участие в работе IV Международного слета воинов-

интернационалистов стран СНГ, ближнего и дальнего зарубежья (17-19 ноября, г. 

Москва, к/з «Измайловский»). 

5.5.3 Принято участие во внеочередной отчетно-выборной конференции 

ООО инвалидов войны в Афганистане и военной травмы – «Инвалиды войны» 25 

ноября 2017 г. Директор-председатель Правления региональной общественной 

организации «Общество инвалидов войны в Афганистане "Московский дом 

Чешира"» Яшин М.Е. избран членом Центрального Правления ООО инвалидов 

войны в Афганистане и военной травмы – «Инвалиды войны». 

5.5.4 Принято участие в X съезде Общероссийской общественной 

организации «Российский Союз ветеранов Афганистана» (8 декабря). 

 

5.6 Участие Организации в мероприятиях, проводимых в городе Москве 

5.6.1 Мероприятия  всероссийского уровня. 

Жильцы и сотрудник Организации приняли участие в следующих 

мероприятиях:  

– 9 мая – Парад Победы на Красной Площади;  

– 4 ноября – праздничный митинг–концерт «Россия объединяет!» в 

Лужниках; 

– 7 ноября – Парад на Красной Площади, посвященный 76-й годовщине 

Парада 7 ноября 1941 года на Красной Площади. 

5.6.2 Мероприятия городского уровня. 

Принято участие в смотре-конкурсе «Песни прошлых лет» Департамента 

труда и социальной защиты населения города Москвы. Участник конкурса от 

Организации Дубровский В.В. в составе дуэта «Солнечный» вышел в финал 

конкурса, по итогам которого отмечен кубком  (фото 11). 

 

 

 

 

 

 

Фото 11. Кубок городского конкурса «Песни прошлых 

лет – 2017». 

 

 

 

 

По итогам финальных соревнований дуэту вручена почетная грамота 

Министра Правительства Москвы, руководителя Департамента труда и 

социальной защиты населения города Москвы Петросяна В.А. 
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6 Методическая работа  

 

 6.1 Сайт организации 

В соответствии с требованиями профильного федерального закона 

реализован сайт Организации. Электронный адрес сайта: 

www.housesoldierheart.ru. Основные разделы сайта: «Главная страница», «Общие 

сведения», «Жильцам», «Будущим жильцам», «Наши дела и достижения», 

«Новости», «Контакты».  

Ключевая задача сайт – обеспечение сервиса, связанного с организацией и 

получением социальных услуг  в Организации. 

 

6.2 Концепция развития 

В полномасштабном формате разработана «Концепция развития 

реабилитационного Центра «Московский дом Чешира», реализованная в виде 

документа на 48 страницах машинописного текста. 

6.2.1 Целью деятельности определена актуализация процесса социализации 

инвалидов (ветеранов) боевых действий на современном этапе развития 

российского общества и состояния нормативного правового поля.  

6.2.2 На основе анализа системы социального обеспечения инвалидов 

(ветеранов) боевых действий, сформированной на стыке ответственности 

нескольких министерств, обосновано, что инвалид (ветеран) боевых действий не 

знает (мало знает) о федеральной системе социальных и реабилитационных 

мероприятий, а система социального обеспечение, в свою очередь, не знает об 

инвалиде. Причина возникновения и существования подобной ситуации: 

несоответствие потребностей и возможностей инвалидов (ветеранов) боевых 

действий с требованиями (условиями функционирования) системы 

реабилитационно-абилитационных мероприятий и оказанием социальных услуг. 

Предлагаемое решение: реализация инновационного подхода по 

предоставления социальных услуг, обеспечивающего инвалидам боевых действий 

и военной травмы получение комплекса услуг на первичном участке 

реабилитации. 

6.2.3 Реализация инновационного подхода по предоставлению социальных 

услуг предполагается к достижению на основе интеграции следующих принципов 

деятельности: 

1) приоритет преемственности, последовательности и неотложности 

оказания услуг, начинающийся в период долечивания военнослужащего в 

клиническом учреждении Минобороны России; 

2) приоритет комплексности оказания услуг; 

3) обеспечение социальной комфортности пребывания инвалидов 

(ветеранов) боевых действий; 

4) оперативный и мультифункциональный режим работы.  

Определена точка приложения усилий: первичный участок реабилитации. 

Представлены этапы развития, их содержание. 

Новизна решения, представленная в концепции, ориентирована на 

http://www.housesoldierheart.ru/
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оптимизацию процесса социализации инвалида (ветерана) боевых действий. 

Практическая значимость концепции: приближение возможностей 

федерального компонента системы социального обеспечения к индивидуальным 

потребностям инвалидов (ветеранов) боевых действий, ориентированная на 

эффективность мероприятий социального обеспечения.  

 

6.3 Проект письма в ОАО «РЖД» 

Разработан проект письма, адресованного Президенту ОАО «РЖД» 

Белозёрову О.В., содержащего справочно-информационные материалы и 

предложения по организации транспортной мобильности инвалидов боевых 

действий в рамках оздоровительной кампании 2018 года. 

 

6.4 Электронная презентация «История МДЧ» 

Реализована электронная презентация о 25-летнем периоде деятельности 

Организации, включающая в себя сведения исторической справки, основные 

результаты деятельности, перспективы развития, а также отчетные 

фотоматериалы Организации периода 1992-2017 годов. 

 

6.5 Актуализация документации 

Частично актуализирован пакет документации, в том числе: а) пакет 

должностных инструкций; б) Положение о Центре социального сопровождения 

инвалидов боевых действий «Дом солдатского сердца». 

 

6.6 Методическая поддержка и публикационная активность 

6.6.1 Методическая поддержка и обеспечение потребностей Организации 

удовлетворялось рядом Организаций, в том числе: РСВА, КГБУЗ «Красноярский 

краевой госпиталь для ветеранов войн», кафедра психологии ФГБОУ ВО 

КраГМУ.  

Консультативная помощь и взаимодействие оказывалось в рамках двух 

планируемых к исполнению социальных проектов. 

6.6.2 Печатные публикации. Подготовлено к публикации 2 статьи. 

Опубликована 1 статья: 

Яшин М.Е. Дом, где согреваются сердца // Боевое братсво. – 2017. – № 3. – 

С. 7–9. 

6.6.3 Электронные СМИ. Подготовлены и размещены на сайте РСВА 8 

новостных объявлений о  мероприятиях Организации. 

 

6.7 Отчетная и планирующая деятельность 

В IV квартале подготовлен проект настоящего отчета, составлен проект 

плана работы Организации на 2018 год. 
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7 Социокультурные мероприятия 

 

Социокультурные мероприятия рассматриваются как важный элемент 

социальной адаптации жильцов Организации.  

Основными направлениями социокультурной деятельности являлись: 1) 

посещение театров (9 спектаклей); 2) участие в общественных мероприятиях (5 

мероприятий); 3) Участие и проведение мероприятий территориального уровня 

(14 мероприятий); 4) праздничные и вечерние мероприятия, проводимые в 

Организации (15 мероприятий). 

При изложении раздела использованы слова «привлеченные» и 

«вовлеченные». Подразумевается, что привлеченные – это лица, привлеченные к 

обеспечению мероприятия со стороны Организации, вовлеченные – это лица, 

вовлеченные к посещению и ознакомлению с мероприятием. 

 

7.1 Посещение театров 

За отчетный период 9 раз посещались спектакли в 3 театрах г. Москвы, а 

именно:  

7.1.1 Театр «Содружество актеров Таганки»:  

1) 12 октября – спектакль «Четыре тоста «За Победу»» (вовлечено 20 

человек); 

2) 13 октября – спектакль «Очень простая история» (вовлечено 20 человек); 

3) 20 октября – спектакль «Бег» (вовлечено 10 человек); 

4) 21 октября – спектакль «Мисс и Мафия» (вовлечено 10 человек); 

5) 27 октября  – спектакль «Высоцкий» (вовлечено 20 человек); 

6) 3 декабря – спектакль «Дурь» (вовлечено 13 человек); 

7) 6 декабря – спектакль «Бег» (вовлечено 10 человек); 

7.1.2 Московский драматический театр под руководством А. Джигарханяна: 

1) 20 октября – спектакль «Жанна ДАрк – белая ворона» (вовлечено 12 

человек); 

7.1.3 Московский художественный театр им. А.П. Чехова: 

2) 5 октября – спектакль «Полоумный Журдэн» (вовлечено 12 человек). 

 

7.2 Участие в общественных мероприятиях  

По наличию приглашений посещено 5 мероприятий г. Москвы, а именно:  

1) 15 февраля – возложение венков на Поклонной горе (по 12 приглашениям 

вовлечено 12 человек); 

2) 15 февраля – поездка в Кремлевский дворец съезда (по 6 приглашениям 

вовлечено 6 человек); 

3) 9 мая – Парад Победы на Красной Площади (по 8 приглашениям на 

трибуны – 8 участников);  

4) 4 ноября – праздничный митинг–концерт «Россия объединяет!» в 

Лужниках (по 12 приглашениям – 12 участников); 

5) 7 ноября – Парад на Красной Площади, посвященный 76-й годовщине 

Парада 7 ноября 1941 года на Красной Площади (по 6 приглашениям на трибуны 
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– 6 участников). 

 

7.3 Участие и проведение территориальных мероприятий  

7.3.1 За отчетный период проведено 1 мероприятие городского уровня  –  

«Старт акции по сбору средств на создание и установку первого в России 

памятника «Солдатское Сердце», посвященного инвалидам боевых действий». 

Мероприятие было проведена 8 декабря в театре «Содружество актеров Таганки». 

По окончании акции и торжественной части участникам акции был 

представлен спектакль «Афган» (вовлечено более 50 человек; привлечено 650 

человек). 

7.3.2 Значительное внимание уделялось участию в мероприятиях и 

проведению территориальных мероприятий, т.е. мероприятий в районе Солнцево 

ЗАО г. Москвы. Всего проведено и принято участие в 14 мероприятиях: 

проведено 10 мероприятий, принято участие в проведении 4 мероприятий. 

Мероприятия, проведенные самостоятельно: 

1) 17 февраля, 14 ч. 00 мин., ЦСПС «Журавушка» – проведение встречи 

воина-интернационалиста М.Е. Яшина с населением района Солнцева ЗАО г. 

Москвы (привлечено 43 человека); 

2) 18 февраля, 18 ч. 00 мин., выставочный Центр Солнцево – проведение 

концерта «Он сердце не прятал за спины ребят», посвященного воинам-

интернационалистам (привлечено около 50 человек); 

3) 22 февраля, 17 ч. 00 мин., ГБСУ СО МО «Филимоновский детский дом-

интернат» – выездной концерт «Мы и мир: Афганистан – моя боль и память» 

(привлечено около 50 человек); 

4) 23 февраля, 11 ч. 00 мин, арт-центр Солнцево – урок мужества для 

школьников «Чечня, Афганистан – не затихающая боль» в формате литературно-

музыкальной композиции (привлечено около 40 человек); 

5) 20 февраля, 17 ч. 00 мин., автобатальон № 147 – выезд и проведение 

выступления агитбригады (привлечено около 70 человек);  

6) 3 мая, 10 ч. 00 мин., Праздник Весны и Труда (территория Организации, 

привлечено более 300 человек); 

7) 9 мая, 10 ч. 00 мин., День Победы (территория Организации, привлечено 

более 400 человек); 

8) 7 сентября, 15 ч. 00 мин., Организация – открытие памятной доски к 100-

летию со дня рождения основателя Московского Дома Чешира – лорда Леонарда 

Чешира (привлечено более 60 человек); 

9) 21 сентября, 14 ч. 00 мин., Организация – круглый стол «Жизнь после 

войны» (привлечено более 30 человек). 

10) 27 сентября 2017 года, 15 ч. 00 мин., здание Управы района Солнцево 

ЗАО города Москвы – праздничное мероприятие, посвященное 25-летию 

региональной общественной организации «Общество инвалидов войны в 

Афганистане "Московский Дом Чешира"» (привлечено более 300 человек); 

Мероприятия, в которых принято участие: 

1) 15 февраля, 18 ч. 00 мин., арт-центр Солнцево – посещение концерта 

ВИА «Офицеры России» (вовлечено 15 человек); 
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2) 1 июня, 18 ч. 00 мин., арт-центр Солнцево – участие в проведении 

праздничного мероприятия, посвященного Дню защиты детей (вовлечено 1 

человек, привлечено – около 100 человек); 

3) 1 сентября, 10 ч 00 мин., ГБОУ «Школа № 1542» г. Москвы – участие в 

проведении торжественной линейки, посвященной Дню знаний (привлечено 2 

человека); 

4) 3 сентября, 17 ч. 00 мин, Организация – проведение совместного 

мероприятия, посвященного Дню памяти жертв Беслана (привлечено – 5 человек, 

вовлечено – 35 человек); 

 

7.4 Праздничные и вечерние мероприятия, проводимые в Организации 

Проведено 15 мероприятий: 

1) 14 февраля, арт-холл – концерт «Служить России!», посвященный Дню 

памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отечества 

(привлечено 8 человек, вовлечено 24 человека); 

2) 16 февраля, арт-холл – концертная программа джазового квинтета под 

управлением К. Глузмана (вовлечено 19 человек); 

3) 21 февраля, арт-холл – мероприятие «Нет героев от рождения – они 

рождаются в боях» (встреча с представителями общественных организаций 

«РСВА» и  «Боевое братство») (вовлечено 23 человека); 

4) 12 июня, арт-холл – литературно-музыкальная композиция, посвященная 

Дню независимости России (18 человек); 

5) 22 июня, арт-холл – митинг, посвященный Дню памяти и скорби - 22 

Июня 2017 года (17 человек); 

6) 02 октября, арт-холл – литературно-музыкальный обзор жизни и 

творчества В.С. Высотского (11 человек); 

7) 09 октября, арт-холл – литературно-музыкальный обзор жизни и 

творчества В. Ободзинского (9 человек); 

8) 16 октября, арт-холл – литературно-музыкальный обзор жизни и 

творчества Е. Мартынова (9 человек); 

9) 23 октября, арт-холл – литературно-музыкальный обзор жизни и 

творчества И. Талькова (7 человек); 

10) вечерний киносеанс (в течение года, 72 киносеанса) – кинопоказ 

коллекционных художественных фильмов СССР и России на плазменной панели; 

 11) сольные выступления Дубровского В.В. – игра на фортепиано, вокал (в 

течение года – 32 часовых концерта) – сольные концертные выступления по 

песням и композициям советских, российских, зарубежных авторов; 

12) видеоюмористическая экскурсия (в течение года, 28 экскурсий) – 

просмотр и прослушивание юмористических произведений отечественных и 

зарубежных авторов (Карел Чапек; Марк Твен; Константин Райкин; Михаил 

Жванецкий; Михаил Зощенко; Михаил Задорнов); 

13) проведение мастер-класса по обучению игре на эстрадных музыкальных 

инструментах и вокалу по ускоренной методике Емельянова и Кобхема (8 человек 

– 8 мастер-классов по 4 часа); 

14) ознакомление с основами игры в русский бильярд (12 мастер-классов 

для 1 человека по 4 часа); 
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15) проведение мастер-класса «Основы парамедицинской помощи в быту» 

(4 практических занятия для 7 человек по 1 часу). 

  

 

8 Партнерские взаимоотношения 

 

8.1 Характеристика партнерских взаимоотношений. Партнерские 

взаимоотношения Организации установлены более, чем с 50 организациями г. 

Москвы, РФ, стран СНГ и ближнего зарубежья. 

8.2 В текущем году партнерские взаимоотношения установлены с рядом 

организаций и лиц, отражающих, прежде всего, вектор деятельности Организации 

по оказанию основных видов социальных услуг инвалидам и ветеранам боевых 

действий:  

- по направлению социально-бытовых услуг: 1) ООО «МосМедТранс»; 2) 

Общенациональный союз некоммерческих организаций; 

- по направлению социально-медицинских услуг: 1) ГБУЗ «Городская 

клиническая больница № 17» ДЗ г. Москвы; 2) ООО «Санмедэксперт»; 3) научно-

производственная фирма «Орто-Космос»; 4) помощник Главы администрации 

Крыма по делам инвалидов Бризецкий С.Н.; 

- по направлению социально-психологических услуг: 1) региональный 

общественный фонд поддержки проектов для людей с расстройствами 

аутистического спектра и  ментальными особенностями развития «Дети дождя»; 

- по направлению социально-экономических услуг: 1) Союз НКО; 2) фонд 

поддержки социальных программ «Добро»; 

– по направлению социально-правовые услуги: 1) Общероссийская 

общественная организация ветеранов ВС РФ. 

8.3 Региональная общественная организация «Общество инвалидов войны в 

Афганистане "Московский дом Чешира"» стала членом организации с 

юридическим лицом (коллективным членом) следующих организаций: 1) 

Общероссийской общественной организации «Российский Союз ветеранов 

Афганистана»; 2) Общероссийской общественной организации ветеранов 

«Российский союз ветеранов».  

8.4 Директор-председатель Правления Организации Яшин М.Е. избран 

членом Центрального Правления ООО инвалидов войны в Афганистане и 

военной травмы – «Инвалиды войны». 

 

 

9 Международное сотрудничество 

 

9.1 В рамках партнерских отношений Организация поддерживает контакты 

с международным фондом лорда Л. Чешира. Данная организацию была 

приглашена на мероприятия, связанные с празднованием 100-летия лорда Л. 

Чешира и 25-летием Организации. 

9.2 Региональная общественная организация «Общество инвалидов войны в 

Афганистане "Московский дом Чешира"» не ходатайствует и не получает 

финансирования из-за рубежа и не является организацией-иноагентом. 
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10 Общественное признание 

 

В отчетном году деятельность сотрудников Организации отмечена 18 

наградами, в том числе: 

10.1 наградами Всероссийской общественной организации «Боевое 

братство»:  

– орденом «Знак Почёта» – 1 человек: Гамаев А.В.;  

– медалью «За ратную доблесть» – 2 человека: Дудин А.А., Навроцкий 

Е.М.; 

– медалью «За заслуги перед Организацией» - 6 человек: Гамаев А.В., 

Горошев И.А.; Навроцкий Е.М., Новиков С.Д., Стирманов Н.В., Шустов В.В.; 

10.2 наградами Общероссийской общественной организации «Российский 

Союз ветеранов Афганистана»: 

– орденом «За заслуги» – 2 человека: Дудин А.А., Сабаев Е.А.; 

– медалью «За заслуги» – 2 человека: Новиков С.Д., Соловьев А.А.; 

10.3 наградой региональной общественной организации «Боевое 

содружество ветеранов 350 гвардейского ПДП»: медалью «Ветеран 350-й 

Гвардейского парашютно-десантного Краснознаменного ордена Суворова полка» 

– 1 человек: Гамаев А.В. 

10.4 В рамках торжественной части, посвященной открытию мемориальной 

доски к 100-летию со дня рождения лорда Л. Чешира, 7 сентября памятным 

нагрудным знаком «75 лет битвы за Москву» за успехи в профессиональной 

деятельности по социальному сопровождению инвалидов (ветеранов) боевых 

действий награждены 3 сотрудника Организации: Яшин М.Е., Гамаев А.В., 

Домрачев А.А. 

10.5 На мероприятии Организации, посвященном 25-летию Организации, 

генерал-майор в отставке, Герой России Салуянов Александр Петрович, бывший 

командир 1-го батальона 350-го ПДП вручил бывшему командиру расчета АГС 

батареи АГС 3-го батальона 350-го ПДП гвардии сержанту Яшину М.Е. 

затерявшуюся награду СССР – медаль «За боевые заслуги». 

10.6 На мероприятии 8 декабря, проводимом в рамках декады, посвященной 

Дню инвалидов, директору Организации вручена благодарность Комитета Совета 

Федерации по оборона и безопасности за большой личный вклад и активное 

участие в реализации комплексной программы 2017 года по медико-социальной 

реабилитации воинов-интернационалистов и членов их семей. 

 

 

11 Ближайшие перспективы деятельности 

 

Перспективы деятельности Организации связаны с наполнением основных 

видов социальных услуг. В качестве приоритетных задач 2018 года определены:  

11.1 Реализация мероприятий по созданию и установке на территории 

Организации первого в РФ памятника, посвященного инвалидам боевых 

действий. 
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11.2 Участие в реализации федерального проекта 2018 года по 

реабилитации воинов-интернационалистов и членов их семей в Крыму, в том 

числе посредством участия в ней в качестве организации, специализированной на 

оказании транспортных услуг в пределах г. Москвы и взаимодействия с ОАО 

«РЖД». 

11.3 Расширение категорий реабилитируемых. 

11.4 Оснащение и лицензирование процедурного кабинета и 

физиотерапевтического кабинетов. 
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Приложение 1 

 

Персональные данные о сотрудниках и работниках Организации 

 
№ 

п/п 

ФИО, возраст; 

должность;  

образование 

(стаж работы по 

направлению 

деятельности 

Организации) 

 

Служба: место, год, 

подразделение: 

боевые награды 

Достижения 

1 Яшин  

Михаил Евгеньевич,  

51 год; 

председатель  

Правления – Директор 

Организации; 

(стаж - более 30 лет) 

ДРА, 1984-1985 гг., 350 ПДП 

103 ГД: 

орден «Красной звезды»,  

медаль «За боевые заслуги», 

знак «Воину-

интернационалисту», Почетная 

грамота Президиума Верховного 

Совета СССР,  

медаль Правительства 

Афганистана «От благодарного 

афганского народа». 

Высшее образование.  

Женат, воспитывает 2 детей. 

Депутат Красноярского горсовета (2000-

2004 гг., 2007-2009 гг.); 

гл. специалист отдела по 

взаимодействию с органами социальной 

сферы Департамента социальной  

политики администрации г. Красноярска 

(2006 г.),  

руководитель Управления соцзащиты 

населения администрации Октябрьского 

района г. Красноярска (2009 г.); 

депутат Государственной Думы РФ VI 

созыва; 

доверенное лицо Президента РФ Путина 

В.В.; 

директор Организации (с 2015 г.). 

2 Гамаев 

Алексей Валентинович, 52 

года; 

первый заместитель 

директора 

(стаж – 2 года) 

ДРА, 1984-1985 гг.,  

350 ПДП 103 ГД : 

орден «Красной звезды»,  

медаль «За отвагу», 

знак «Воину-

интернационалисту», Почетная 

грамота Президиума Верховного 

Совета СССР,  

медаль Правительства 

Афганистана «От благодарного 

афганского народа». 

Высшее образование.  

Женат, воспитывает дочь и внучку. 

 

3 Яшина  

Юлия Алексеевна,  

51 год:   

бухгалтер 

(стаж – 18 лет) 

- Высшее образование. 

Замужем, воспитывает 2 детей. 

 

4 Домрачев  

Александр Анатольевич,  

50 лет; 

заместитель директора 

(0,5 года) 

СФ ФГУ ВНИИПО МЧС России 

(1998-2008 гг.), 

ФГБОУ ВО СибПСА МЧС 

России (2008-2016 гг.). 

Высшее образование. 

Женат, воспитывает 2 детей. 

Кандидат медицинских наук (1995); 

старший научный сотрудник (1999); 

академик МАНЭБ (2000); 

полковник внутренней службы (2013) 

5 Сабаев  

Евгений Алексеевич,  

65 лет; 

инженер 

(25 лет) 

ГСВГ, 1971- 1973, в/ч 38493. 

 

 

Высшее образование.  

Женат. 

6 Дубровский  

Валентин Владимирович,  

62 года; 

специалист по соц.  

реабилитации 

(более 40 лет) 

Одесский ВО, 1974-1976,  

ВСЧ № 01728. 

Высшее образование. 

Женат, воспитывает дочь и внука. 
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7 Еремина  

Светлана Вячеславовна, 

43 года; 

сестра-хозяйка 

(2 года) 

-  Среднее специальное. 

Воспитывает сына. 

8 Семенов 

Александр Викторович; 

юрист 

(11 лет) 

Северный Кавказ, 2000-02 гг., 

292 самоходный артполк: 

орден Мужества. 

 

Высшее образование. 

 

9 Чернов  

Сергей Егорович, 

55 лет; 

водитель 

(22 года) 

Германия, 1980-1982 гг., ГСВГ. Высшее образование. 

Женат, воспитывает сына и 3 внуков. 

10 Новиков Евгений 

Дмитриевич,  

47 лет; 

шеф-повар 

(2 года) 

ЗСВО, 1989-91 гг,  

в/ч № 83251. 

Неполное высшее. 

Вдовец, воспитывает 2 детей. 

12 Дудин  

Андрей Анатольевич, 

52 года; 

суточный дежурный 

ДРА, 1984-1986 гг.,  

345 ОПДП; 

орден «Красной звезды»,  

знак «Воину-

интернационалисту»,  

Почетная грамота Президиума 

Верховного Совета СССР, 

медаль Правительства 

Афганистана «От благодарного 

афганского народа». 

Высшее образование. 

Женат, воспитывает сына. 

 

13 Шустов  

Вячеслав Владимирович, 

48 лет; 

суточный дежурный 

(1 год) 

ДРА, 1987-1989 гг.,  

п/п № 71176; 

медаль «За отвагу» 

знак «Воину-

интернационалисту»,  

Почетная грамота Президиума 

Верховного Совета СССР, 

медаль Правительства 

Афганистана «От благодарного 

афганского народа». 

Среднее образование: 

В разводе, воспитывает 2 детей. 

14 Стирманов 

Николай 

Владимирович, 

38 лет; 

суточный дежурный 

(5 лет) 

Чечня, 1999 г.,  

138 МСБ ЛенВО:  

орден Мужества,  

медаль «За Отвагу». 

Высшее образование. 

15 Навроцкий  

Егор Михайлович, 

37 лет; 

суточный дежурный  

(1 год) 

Северный Кавказ, 1998-2000 гг.,  

в/ч № 51532: 

медаль «За отвагу» 

медаль «За боевые отличия», 

медаль «За воинскую доблесть»,  

знак отличия «За службу на 

Северном Кавказе» 

Высшее образование. 

Женат, воспитывает 2 детей. 
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Приложение 2 

 

Информационный материал о мероприятии от 7 сентября 2017 года 

 

1 Кто Вы, лорд Чешир? 7 сентября 2017 – день столетия со дня рождения 

лорда Леонарда Чешира (Leonard Cheshir, 07.09.1917 – 31.07.1992). Родился и 

вырос в Великобритании. В Оксфордском университете получил квалификацию 

военного лётчика. С началом Второй мировой войны он был отправлен в район 

боевых действий в составе 102-й эскадрильи Королевских ВВС. Пользовался 

заслуженным авторитетом как опытный пилот и автор ряда инноваций в области 

военного дела. В 1945 воевал на Дальневосточном театре военных действий. В 

качестве наблюдателя принимал участие в атомной бомбардировке японского 

города Нагасаки (9 августа 1945 г.).  

К концу войны имел более 600 боевых вылетов, был признан одним из 

лучших военных пилотов, являлся самым молодым полковником Королевских 

военно-воздушных сил Великобритании (фото 1). 

 

 

 

Фото 1. Полковник Королевских военно-воздушных 

сил Великобритании Леонард Чешир (1947 г.). Кавалер 

высших боевых наградам Великобритании: креста Королевы 

Виктории,  орденов «За заслуги», «За отличную службу», «За 

лётные заслуги».  

 

 

 

 

Считается, что осознание последствий Второй мировой войны и атомных 

бомбардировок Японии, обратило Леонарда к благотворительной деятельности. 

Полковник Чешир, который не был богатым человеком, уволившись из 

армии в 1947 году, учредил фонд, в который отдавал свою военную пенсию. На 

средства этого фонда он создал в Великобритании сообщество инвалидов войны, 

которые после выписки из госпиталя не имели крова. Получив опыт и 

материальную поддержку частных лиц, организовал строительство и текущее 

содержание первого специализированного дома для проживания инвалидов 

(1948 г., графство Корнуолл), был его первым управляющим. Этот и ему 

подобные дома получили название «чеширский дом». С этого периода и по 

настоящее время функционирует Международный фонд Леонарда Чешира. 

Попечителем фонда является королева Великобритании Елизавета II. 

Первый дом инвалидов военной травмы за границей был построен в 1955 

году в Индии (г. Дера-Дун). В 1990 году только в Англии действовали 80 

«чеширских домов». В 2017 году в 48 странах мира были построены и 

функционировали 440 «чеширских дома».  

Лорд Чешир, известный во всём мире своим социально значимым и 

реализованным проектом, был скромным и честным человеком. Будучи женатым 
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и воспитывая двух сыновей, не имел своего дома (фото 2).  За выдающуюся 

гуманитарную деятельность королева Великобритании даровала Л. Чеширу 

титул лорда. 

 

 

 

 

Фото 2. Леонард Чешир с супругой Сью 

(конец 80-х). 

 

 

 

 

Первый и единственный «Дом Чешира» в СССР, СНГ и России был 

построен в Солнцевском районе г. Москвы (в настоящее время – район Солнцево 

ЗАО г. Москвы).  

2 В день 100-летия со дня рождения лорда Л. Чешира под внезапно 

набежавший проливной дождь на территории Организации была открыта 

памятная доска (фото 3). 

 

 

 

Фото 3. Момент открытия памятной доски, 

посвященной 100-летию со дня рождения лорда 

Леонарда Чешира: 15 часов 18 минут 7 сентября 

2017 года. 

 

 

 

Памятная доска представляет собой поясной портрет лорда и надпись под 

портретом «К 100-летию со дня рождения основателя Московского Дома 

Чешира. Он оставил о себе бессмертную память, посвятив свою жизнь 

инвалидам войн. От благодарных последователей его дела в России. 7 сентября 

2017 года». 
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Приложение 3 

 

Информационный материал о мероприятии от 27 сентября 2017 года 

 

1 Первый и единственный «Дом Чешира» в СССР и СНГ был построен в 

Солнцевском районе г. Москвы. Презентация «Московского дома Чешира» 

состоялась 27 сентября 1992 года. Дом предназначался для инвалидов афганской 

войны 1979-1989 годов. Сегодня в нём проходят реабилитацию инвалиды и 

других локальных конфликтов, а также категории лиц к ним приравненных.  

Первым руководителем «Московского дома Чешира» - региональной 

общественной организации «Общество инвалидов войны в Афганистане 

«Московский Дом Чешира» - с дня его образования и до января 2015 года 

являлся Юрий Иванович Науман.  

Период становления общественной организации пришелся на период 

экономических преобразований современной России конца 90-х и начала 2000-х. 

«Дом Чешира» неоднократно попадал в экономический цейтнот, но не прекратил 

своей деятельности. С 14 февраля 2015 директором «Московского дома Чешира» 

избран Яшин Михаил Евгеньевич. 

2 Праздничное мероприятие, посвященное 25-летию Московского дома 

Чешира, состоялось 27 сентября 2017 года в здании Управы района Солнцево 

ЗАО города Москвы. Основная цель деятельности организации: социализация 

инвалидов (ветеранов) боевых действий. К настоящему времени в Организации 

прошли курс реабилитации более двух тысяч инвалидов боевых действий из 83 

регионов России и четырех бывших республик Советского Союза – Узбекистана, 

Таджикистана, Белоруссии, Украины. Более 200 ветеранов получили высшее 

образование и достойную профессию. 

В мероприятии приняли участие представители: 

– Общероссийской общественной организации «Российский Союз 

ветеранов Афганистана»,  

– Всероссийской общественной организации «Боевое братство»,  

– ветеранских организаций города Москвы и Московской области,  

– муниципальных органов власти, 

– содружественных организаций и организаций-партнеров.  

В ходе торжественной части были зачитаны многочисленные телеграммы и 

поздравления Московскому Дому Чеширу с юбилеем. Генерал-майор, Герой 

России Салуянов Александр Петрович, бывший командир 1-го батальона 350-го 

гвардейского парашютно-десантного Краснознаменного ордена Суворова полка 

103 гвардейской воздушно-десантной Ордена Ленина Краснознаменная Ордена 

Кутузова II степени дивизии имени 60-летия СССР ВДВ, вручил бывшему 

солдату 3-го батальона 350-го гвардейского парашютно-десантного полка Яшину 

Михаилу Евгеньевичу боевую государственную награду – медаль «За боевые 

заслуги».  

Проведено обсуждение представленного макета памятника «Солдатское 

сердце», посвященного инвалиду боевых действий. По задумке скульптора 

Чебоненко А.Д, члена студии военных художников имени М.Б. Грекова, первый 

памятник России, посвященный инвалиду боевых действий, представляет собой 
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композицию из трех человек: солдата в больничной одежде, встающего с 

инвалидной коляски, на которой осталась лежать его форма, и рядом стоящих 

медсестры и доктора. Отрадно заметить, что в скульптуре доктора запечатлен 

образ первого руководителя «Московского Дома Чешира» генерал-майора 

Наумана Ю.И. 

Мероприятие закончилось праздничным концертом, в котором приняли 

участие артисты г. Москвы, победили ряда всероссийских и международных 

конкурсов, творческий коллектив театра А.В. Пескова (фото 1).  

 

 

Фото 1. Выступает А.В. Песков. 

 

 

 

В завершении концерта коллектив Московского Дома Чешира вместе со 

зрителями исполнил песню Стаса Намина «Мы желаем счастья вам» (фото 2). 

 

 

Фото 2. Заключительный номер 

праздничного концерта в честь 25-летия: 

коллектив Московского Дома Чешира 

исполняет песню Стаса Намина «Мы желаем 

счастья вам» 
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Приложение 4 

 

Информационный материал о мероприятии от 21 сентября 2017 года 

 

 

1 Целью круглого стола «Жизнь после войны», проведенного 21 сентября, 

являлась актуализация проблем, поиск путей решения, обмен опытом по 

вопросам социализации и реабилитации инвалидов (ветеранов) боевых действий, 

а также интеграция деятельности организаций, связанных с обеспечением 

жизнедеятельности инвалидов (ветеранов) боевых действий. Идеологической 

основой мероприятия послужил развитие нормативного правового поля РФ в 

области защиты прав бывших военнослужащих, а также инициативы Президента 

РФ Путина В.В., озвученные в Посланиях к Федеральному Собранию РФ в 2014-

2016 годах. Особое внимание было уделено представлению и обсуждению 

концепции развития региональной общественной организации «Общество 

инвалидов войны в Афганистане "Московский Дом Чешира"» (фото 1). 

 

 

Фото 1. Пленарный доклад «О концепции 

и проекте развития Центра социального 

сопровождения инвалидов боевых действий 

“Дом солдатского сердца“» представляет Яшин 

М.Е., председатель правления - директор РОО 

«Общество инвалидов войны в Афганистане 

"Московский Дом Чешира"». 

 

 

В заседании круглого стола приняли участие 32 человека, которые 

представляли 16 организаций г. Москвы, Московской области, Российской 

Федерации. В числе: 

– помощник  Главы Республики Крым Бризецкий В.Н.; 

– заместитель председателя Всероссийской общественной организации 

ветеранов «Боевое братство» Шуба Н.В.; 

– помощник руководителя ЦИК по медицинской части Общероссийской 

общественной организации «Российский Союз ветеранов Афганистана» Давыдик 

В.В.;  

– председатель правления - директор региональной общественной 

организации «Общество инвалидов войны в Афганистане "Московский Дом 

Чешира"» Яшин М.Е. и сотрудники организации; 

– генеральный директор ООО «МосМедТранс» Платонов С.В. и 

сотрудники компании; 

– представители регионального Русского общественного фонда инвалидов 

войны в Афганистане, РАНХиГС, Лиги ветеранов ЗАО города Москвы, других 

общественных и ветеранских организаций. 

Всего было заслушано 11 докладов, по каждому из которых состоялись 

прения и обсуждения (фото 2). Выступавшие отмечали огромную роль 
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социально-медицинских услуг в реализации процесса социализации инвалидов 

(ветеранов) боевых действий, а также важную роль этого направления в форме 

семейного оздоровительного отдыха и реабилитации в условиях Крыма.  

 

 

Фото 2. С обсуждением доклада 

выступает Шуба Н.В., заместитель председателя 

Всероссийской общественной организации 

ветеранов «Боевое братство» (крайний слева), в 

центре – помощник  Главы Республики Крым 

Бризецкий В.Н., справа – помощник 

руководителя ЦИК по медицинской части ООО 

«Российский Союз ветеранов Афганистана» 

Давыдик В.В. 

 

 

Были проанализированы проблемы организации и реализации отдыха 

воинов-интернационалистов и категорий, к ним приравненных, в Крыму в 2017 

году, определены ориентиры на 2018 год. Также участники круглого стола 

обратили внимание на потребности инвалидов (ветеранов) боевых действий в 

высокотехнологичной медицинской помощи, экспресс-диагностике 

функциональных и лабораторных исследований, в получении медицинской 

документации, в обеспечении транспортной мобильности в пределах города 

Москвы. В качестве консолидированного решения определено направление по 

усилению корпоративности действия всех организаций в решении неотложных 

вопросов и вопросов социализации инвалидов (ветеранов) боевых действий 

города Москвы. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


